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Présentation généralep. 1

Un club au cœur 
du projet social territorial

p. 3

Un club où la formation est 
l’axe central du projet

p. 4

Un vecteur national fort d’identité
local

p. 5

Une source de dynamisme 
économique pour son territoire

p. 6

Conclusion : un club dynamique 
avec de nombreux atouts... 

p. 7

Aurillac Handball 
Cantal Auvergne en 2012

p. 18

Aurillac Handball 
Cantal Auvergne demain

p. 17

Une organisation du club en 3 pôlesp. 8

Secteur Performancep. 11

Secteur Evénementp. 13

Secteur Amateurp. 14
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250 licenciés
13 équipes
25 salariés
Plus de 150 partenaires
50 bénévoles chaque week-end
1 équipe parmi les 10 meilleures de France !

�������� �

Championnat
Champion de France N2 (2004-2005)
Champion de France N1 (2005-2006)
Vice Champion de France D2 (2007-2008)

Après une ascension fulgurante qui a mené le Club da ns l’Élite
du handball français, Aurillac Handball Cantal Auve rgne a terminé
à la 9ème place du Championnat de 1ère Division LNH version 
2008/2009 et compte bien pérenniser sa place à ce ni veau de 
compétition.

Coupe de la Ligue
Quart de finaliste 2008-2009

Coupe de France 
Huitième de finaliste 2006-2007
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• un club qui a écrit et réalisé 3 projets 
successifs depuis 1994

• un parcours exceptionnel dans l’histoire du 
handball

• des femmes et des hommes qui se donnent 
sans compter

• un formidable vecteur de jeunesse et de 
dynamisme économique

• un sport ou les supporters sont proches des 
joueurs

• un rayonnement national avec un budget 

réaliste pour le Cantal

• la seule équipe de handball de haut niveau 

rayonnant sur un territoire de plus de  20 

départements
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Un club au cœur 

du projet social territorial

• encadrement  de 15 à 20 cycles de 12 semaines 

par an dans les différentes écoles primaires du 
bassin aurillacois

• nombreuses interventions dans le temps 
périscolaire 

• organisation de 3 tournois majeurs qui 
regroupent tour à tour tous les centres sociaux 

du bassin aurillacois, toutes les écoles affiliées 

USEP du département et les écoles privées 
d’Aurillac : soit 1500 enfants qui pratiquent le 

handball chaque année !!!

• un développement constant du nombre de 
licenciés 

• des échanges socioculturels au travers de 
participation à des tournois à l’étranger (Italie, 
Danemark, Portugal, Espagne)

• des interventions régulières du club au sein 
des divers organismes de formation aurillacois 
(CFA des métiers du sport, IUT,…)
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Un club où la formation est 

l’axe central du projet

Mise en place de la filière complète de 

formation du joueur vers le haut niveau

• Formation initiale : de 7 à 12 ans

• Projet d’ouverture de 2 sections sportives en 

collège pour les 12 -14 ans

• Pôle Espoir de la région Auvergne (implanté au 

lycée Emile Duclaux d’Aurillac) accueillant les 

jeunes de 14 à 17 ans, labellisé depuis septembre 

2009

• Projet de labellisation du Centre de Formation 

Aurillac Handball Cantal Auvergne pour les 18 - 22 
ans
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Au travers des résultats de ses équipes, le club 

contribue à la valorisation de l’image de la ville

d’Aurillac, de l’agglomération, du département et 

de la région. 

Le handball bénéficie d’une notoriété en plein essor 

(impact passé de 6 à 14% en 1 an) dans un rapport 

de prix faible (budget moyen de 2,5M€ en LNH et

5,5M€ pour les clubs européens)

L’équipe première d’Aurillac Handball Cantal Auvergne

par ses résultats et son image véhicule les valeurs de

travail, de solidarité, de combativité, d’abnégatio n

et de convivialité.

Un vecteur national fort 

d’identité local
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Une source de dynamisme économique 

pour la ville, l’agglomération, 

le département et la région

• l’équivalent d’une PME avec plus de 25 salariés

• un impact fort sur l’économie locale grâce à
l’activité du club (transport, hôtels, restaurants, 

équipementier, matériel médical, médias, 

imprimeurs, ...)

• une stratégie de recrutement à long terme qui 

favorise l’implantation durable des salariés, des 
joueurs et de leurs familles : 51 nouvelles 

personnes depuis 4 ans
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En conclusion , Aurillac Handball 

Cantal Auvergne, c’est : 
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Ses capacités d’innovation : en organisant une rencontre à la Maison 

des Sports de Clermont-Ferrand, le club a démontré ses capacités d’organisation,
d’attractivité en réussissant à jouer à guichet fermé dans une salle de plus de 
4700 places.

Son ancrage régional : mettre en avant une ville, une agglomération, 

un département, une région. Le club d’Aurillac Handball présente plusieurs
caractéristiques atypiques. Seul club du Cantal à évoluer au plus haut niveau 
national, il est aussi le représentant de toute une région dans un paysage sportif 
où le Massif Central est complètement vierge d’équipe de handball de première 
division. De part ces caractéristiques il est avant tout un moyen fort de
promotion du territoire, de ses valeurs, de ses produits, de ses entreprises....

Ses matchs qui favorisent la rencontre des décideur s 

économiques du territoire : les spectacles sportifs sont désormais 

des lieux de rencontres privilégiés pour les décideurs économiques. Ainsi autour
des matchs, le club d’Aurillac Handball réunit ces personnes, qui ne sont pas
naturellement amenés à se rencontrer et qui oeuvrent pourtant dans la même
région.

Ses résultats sportifs : au regard du classement obtenu de haute lutte 

en 2008-2009 et de sa 10ème place actuelle, Aurillac Handball fait 

désormais partie des 10 meilleurs clubs français .

Son public, ses supporters et ses fidèles partenair es
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Aurillac Handball
Association

Aurillac 
Handball

Performance

Aurillac Handball 
Evénement
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Direction 
financière

Une organisation en 3 Pôles

Communication
Marketing 
Partenariat

Evénementiel

Equipe LNH
Centre de Formation

Staff médical

Secteur 
Amateur
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• Amener l’équipe 1 ère vers la stabilité en LNH

• Assurer une qualité d’accueil et de formation 

du joueur(euse)

• Augmenter le nombre de pratiquants

• Développer les ressources propres du club

Les objectifs généraux

Maintenir un climat de convivialité

et d’échanges tout en organisant le club 

autour d’une structure professionnelle !

Performance
Spectacle sportif

Image
Notoriété

Formation Initiale
Pôle Espoir
Centre de 
Formation

Développement
Accueil

Vie du club
Convivialité
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� C’est le secteur haut niveau développé au sein 
de la SASP

� Ce secteur comporte tous les salariés de l’équipe 
première, le staff médical et logistique ainsi que les 
joueurs du Centre de formation.

15 à 17
joueurs pro

6 à 10 joueurs 
Centre de 
Formation

Division 1

National 2
ou 3

Entraîneur 
Expert

Entraîneur 
Expert
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145 
Joueuses

50 
Joueurs

Objectifs quantitatifs

440
licenciés 

+16 ans

-18 ans

-16 ans

-14 ans 

-12 ans

50

40

50 

50

55

+15 ans

-17 ans

-14 ans 

-12 ans

25

45 

35

40

- 9 ans Mixte

G

F

��������

245 
Joueurs
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Un club formateur avec la volonté de s’insérer à
long terme dans l’élite du handball français
Au travers de son projet 2009 – 2012, le club souhaite s’appuyer avant tout sur 
une formation solide et adaptée avec l’objectif de s’insérer complètement dans le 
parcours d’Excellence Sportive grâce à la présence sur un même site d’une 
équipe de 1ère division, d’un Centre de Formation labellisé (en cours) et d’un 
Pôle Espoir (créé en septembre 2009 et porté par la Ligue d’Auvergne).

Un club qui se structure et se professionnalise

Création d’une SASP
Le projet sportif et économique du club passe aujourd’hui par la poursuite de sa 
structuration avec une étape importante : la création d’une Société Anonyme 
Sportive Professionnelle (SASP) destinée à gérer le secteur professionnel 
(équipe D1 + Centre Formation) et le secteur événementiel (marketing +
partenariat). 

La création est prévue pour avril 2010.

Une SCIC en perspective
A moyen terme, Aurillac Handball Cantal Auvergne compte sur la création d’une 
Société Coopérative d’Intérêt Collectif au travers de laquelle tout un ensemble 
d’acteurs, provenant des secteurs publics comme privés, pourra s’investir dans la 
gestion du Club. Le Ministère de la Santé et des Sports accompagne le club dans
cette démarche innovante pour un club sportif professionnel.
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� Une équipe de -12 ans et -14 ans dans chaque 
quartier de la ville soit près de 400 licenciés 
de -18 ans et près de 700 au total

� Plus de 30 Salariés répartis entre une structure 
associative et une société privée

� Un impact économique territorial fort

� Une image positive de la ville, de l’agglomération,  

du département et de la région au travers d’une 

formation reconnue en France

� Un club qui optimise les ressources dont il 
dispose

� Une variété d’offres de services à destination de 

tous les citoyens : jeunes, personnes âgées, le 

public féminin, les handicapés, …
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Aurillac Handball Cantal Auvergne
22 rue du Dr Chanal – 15 000 Aurillac

secretariat@aurillac-handball.fr
04 71 48 90 36

www.aurillac-handball.fr


